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N€ baz€ t& nenit 79 (1), nenit 80, nenit 81 dhe 82 t& Ligjit Nr.08/L-197 pér Zyrtarét Publiké, Rregullores Nr. 30/2024 pér
procedurtn e Pranimit t& Népunésve t& Shérbimit Publik n& Sektorin e Shéndetésisé, Rregullores (QRK) Nr. 27/2024 pér
procedurat e konkurrimit pér népunésit teknik dhe mbéshtetés, si t& Kérkesés nr. 2/66 t& datés 03.04.2025, t& miratuar nga
drejtori i pérgjithshém i SHSKUK-sé mé datén 19.05.2025, Spitali i Pérgjithshém”Prim. Dr. Daut Mustafa” né& Prizren
shpallé: iy Doy :

KONKURS PUBLIK "

Institucioni: Spitali i Pérgjithshém”Prim. Dr, Daut Mustafa” né Prizren: -
Kohézgjatja e kontratés: Me periudhé té pacaktuar i,
Periudha provuese: 1/5 e kohézgjatjes
Orari i punés: i ploté (40 oré ne javé) :
Nr. i Referencés: 8/2
Nr.rendor | Emertimi i Pozites I raporton Pozita t& | Klasa | Koeficienti
i pozites kérkuara
1 Bachellor/e té shkencave Pérgjegjésit t& Teknologjisé 1 115 5.60
kompjuterike Informative ( TT )
2 Teknik/e (& telekomunikacionit me | Pérgjegjésit t& Teknologjisé 1 117 4.50
shkollg t& mesme Informative ( TT)
3 Shofera Pérgjegjésit t& transportit dhe 2 121 4.36
autoparkut
4 Asistent/e administrativ Drejtorit ekzekutiv 1 117 4.50

QELLIMI I POZITES: OFRIMI I SHERBIMEVE CILESORE TEKNIKE PER MBAREVAITIE SA ME EFEKTIVE DHE EFIKASE Ti INSTITUCIONIT

Pozita nr.1 Bachelor i Shkencave Kompjuterike
DETYRAT E PUNKS DHE PERGJEGJESITE

v Pérgatit dhe mirémban & gjitha pajisjet dhe aparaturén;

Plotéson formularin e punés s& kryer né pajisjen e rregulluar;

Plotéson formularin e raportit t& punés ditore dhe mujore;

Ofron ndihmé profesionale pér shefin e shérbimit teknik lidhur me hartimin e planit né fushén e TI pér spitalin;

Bén evidentimin e pjeséve (& pajisjeve té cilat jang& né prishje ose rezervé, dhe sé bashku me shefin e njésisé plotéson formularin
e kérkesés pér blerje té tyre;

Kontrollon kérkesat qé vijné nga t€ gjitha repartet pér rregullimin e pajisjeve teknologjike;

NE& bashképunim me zyrtarét tjeré (& divizionit pér TI béné grumbullimin e t& dhénave, kérkesat pér pajisje teknologjike, pjesé
rezerve pér mirémbajtjen e pajisjeve TI-s& dhe harton listén e nevojave pér furnizim t& tyre;

Ofron bashképunim dhe ndihmé zyrtarit pér mirémbajtjen e linjave t& telefonisé fikse me qéllim q¢ té sigurohen komunikime t&
standardit € larté dhe siguron cilési t& larté t& linjave ekzistuese t& PTT-sé dhe institucioneve qeveritare;

Mirémban kompjuterat, printerét dhe faksit né baza ditore si dhe kryen back-up t& dhénave;

Riinstalon t¢ gjitha pajisjet e TI/ Komunikimeve nése zyrat ndérrojné vendgéndrimin apo zhvendosen;

Mban dhe azhuron dokumentet ¢ domosdoshme t& komunikimeve si¢ jané listat e inventarit pér TI;

Dérgon pér servisim pajisjet ¢ TI/Komunikimeve q& nuk punojné si duhet;

Pérpilon (harton) raporte periodike;
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¥ Kryen edhe puné t& tjera sipas nevojés dhe kérkesave t& pérgjegjésit;
KUALIFIKIMET
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T¢€ ketg t& kryer fakultetin Bachellor i shkencave kompjuterike, ose diplomé tjetér relevante me 1éming pérkatése t& TI (Kopje
diplomés- e noterizuar),

Afigsi t€ punojé né ményré t& pavarur dhe me efekt;

Aftési ekipore t& punojé si njé anétar i ekipit.

Njohja e njé gjuhe t& huaj (e preferuar),

T€ mos jeté i dénuar pér kryerje t& veprés penale me dashje ( Vértetim nga gjykata )

T€ mos kete né fuqi masé diciplinore pér shkelje t& réndé né institucionin publik

Njohuri pér t& punuar me kompjuter, mjete softueri {(Word, Excel, ose t& tjera), sitemin e kamerave.

Pozita nr. 2-Teknik/e t& telekomunikacionit me shkollé t& mesme

DETYRAT E PUNES DHE PERGIEGJIESITE
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'

AN NN NN

Ku

AN AN

Ofron informata dhe ndihmé qytetargve;

Eshté pérgjegjés pér operimin dhe monitorimin e sistemit t& kamerave vézhguese brenda hapésirave t& brendshme dhe & jashtme
t& spitalit.

Bén pranimin ¢ kérkesave qé adresohen pérmes telefonit;

Koordinon stafin € institucionit ku &shtg i punésuar;

Trajton t& gjitha telefonatat né ményré efektive né adresat e duhura;

Komunikon rejedhshém dhe ng ményré t& qarts;

Regjistron telefonatat me palét e jashtme;

Kryen edhe detyra tjera sipas nevojés dhe g& kérkohen nga mbikéqyrési,

lifikimet

Shkolla e mesme teknike — drejtimi i telekomunikacionit (Kopje diplomés- e noterizuar),
Pérvoje puné ng léming pérkatése,

Njohja e gjuhéve zyrtare;

Njohja e njé gjuhe t& huaj (e preferuar),

T& mos jet€ i dénuar pér kryerje t& veprés penale me dashje ( Vértetim nga gjykata )

T¢ mos keté né fuqi masg diciplinore pér shkelje t& réndé né institucionin publik

Njohuri pér té punuar me kompjuter, mjete softueri (Word, Excel, ose t& tjera), kamera etj.

Pozita nr.3 - Shofera

DETYRAT E PUNIS DHE PERGIEGIESITE

v
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Sipas urdhérave t€ eproréve kryen transportin e personelit, t& mirave materiale, mjeteve themelore dhe materialit tjetér harxhues
deri ne destinacionin e caktuar;

Pérkujdeset pér mirémbajtjen e rregullt t& automijetit;

Kujdeset pér pastérting e automjetit;

Gjaté vozitjes respekton rregullat e komunikacionit;

Pranon dhe dorgzon automjetin me raport ditor tek pérgjegjési;

Pérlkujdeset pér furnizim me kohé t& pjeséve rezervé dhe aparatit pér zjarréfikje;

Pérdor mjete mbrojtése né pung;

N& urdh&rudhétim shénon sakté kohén e nisjes dhe destinacionin, si dhe koh&n e kthimit dhe kilometrat e kaluara,
Mban evidencé mbi derivatet e shpenzuara dhe pérkujdeset pér servisimin e automjetit;

Pérgjigjet shpejté né detyrat gé i ngarkohen;

Kryen edhie detyra t& (jera t& vozitésit t& cilat ia cakton pérgjegjési;

Bén bartjen ¢ pacientit prej nivelit dytésor n& qendrén terciare;

Siguron furnizimin e automjetit me oksigjen

Kryen detyrat tjera sipas nevojés dhe q& kérkohen nga mbikéqyrési,

Kualifikimet/dokumentet e kiérkuara
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Arsimi i mesém | lartg (Kopje diplomés- e noterizuar);

Kategoria e vozitjes B dhe C (Kopje e lejes Kategoria B dhe C));

Posedimi i gertifikatés mjekésore;

T€ mos jeté i denuar pér kryerje t6 veprés penale me dashje ( Vértetim nga gjvkata )
T€ mos keté né fuqi masé diciplinore pér shkelje & réndé né institucionin publik
Njolruri pér t& punuar me kompjuter dhe mjete softueri (Word, Excel, ose t€ tjera).

Pozita nr.4 -Asistent/e administrativ

DETYRAT E PUNES DHE PERGIEGIESITE

v

v
v
v

Formulon kornizén e punés administrative-teknike né zyrén e Drejtorit;

Aranzhon mbledhjet, pranon palgt, drejton dhe organizon thirrjet telefonike;

U pérgjigjet kérkesave pér informata té réndomta dhe ndihmon pérgatitjet p&r udhétim t& Drejtorit;
Pérpilen dhe shkruan drafte t8 dokumenteve me udh&zimin e Drejtorit;




v Pranon dhe evidenton postén pér zyrén e Drejtorit dhe Késhillin Drejtues;
v" Mban evidencén zyrtare dhe arkivén e dokumenteve t& zyrés s& Drejtorit, né ményrén e cila siguron orientim dhe referim t& lehte
si dhe besueshméri té ruajtjes;
¥ Merr pjesé né mbledhjet e Drejtorit, mban shénime nga mbledhja dhe sipas nevojés pérkthen;
¥ Menaxhon né ményré efektive dhe efikase me punét teknike dhe administrative t& zyrés s& Drejtorit t& spitalit duke siguruar
funksionalitet t& ploté me njésité e tjera brenda spitalit
v Pérgatit raportin mujor mbi aktivitetet e realizuara;
¥ Ruan konfidencialitet & ploté pér ¢éshijet q& kané t& béjné me punén e institucionit, pérveg né rastet kur kjo autorizohet me
shkrim, né pérputhje me rregulloret institucionale,
DETYRAT SPECIFIKE: Kryen edhe puné tjera, sipas nevojés dhe aftésive profesionale si dhe detyrave gé i Jjep Drejtori ekzekutiv.
Kualifikimet/dokumentet e kérkuara
v Fakulteti Juridik, Administrat Publike (Kopje diplomés- ¢ noterizuar);
Aftésité organizative-profesionale relevante me pozitén,
Shkathtési komunikimi;
Njohja e njé gjuhe t& huaj (e preferuar);
T& mos jeté i dénuar pér kryerje t& veprés penale me dashje ( Vértetim nga gjykata )
T€ mos ket né fuqi masé diciplinore pér shkelje t& réndé né institucionin publik
Njohuri pér t&¢ punuar me kompjuter dhe mjete softueri (Word, Excel, ose t& tjera).
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Kushtet e pjesmarrjes né rekrutim pér té gjitha pozitat
Kriteret ¢ pérgjithshme:

e T& jeté shtetas i Republikés s& Kosovés ( kopje e letérnjoftimit)

e T¢ jeté i moshés madhore dhe (& keté zotési t& ploté veprimi, sipas legjislacionit né fuqi

e T& zotérojé t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare né pajtim me Ligjin pér Gjuhét

o TEjeté i afté pér t& kryer detyrén pérkatése

* T&mos jeté i dénuar pér kryerje t& veprés penale me dashje ( Vértetim nga gjykata )

T€ mos keté né fuqi masé diciplinore pér shkelje té réndé né institucionin publik

*  T&keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe aftésité e kérkuara pér pozitén , kategoring, klasén apo grupin pérkatés dhe
*  Té& kalojé me sukses procedurat e pranimit t& pércaktuara me ligj

Procedurat e konkurrimit: Konkurrimi éshté i hapur pér t& gjithé kandidatét e interesuar sipas kétij konkursi,

Data e hapjes dhe mbylljes sé konkursit: Konkursi publikohet Web fagen ¢ SIMBNJ pér 30 dit€, nga 23.06.2025 deri me 22.07.2025.
Dorézimi i aplikacioneve béhet né t& njéjten periudhé nga data 23.06.2025 deri me 22.07.2025.

Paraqitja e kérkesave: Aplikacionet merren online né Web fagen e https://shskuk.rks-gov.net/, t& plotésohen né ményré elektronike (me
kompjuter) dhe t& dorézohen né Njésing e personelit (Administratg) né Spitalin e Pérgjithshém”Prim. Dr. Daut Mustafa” né Prizren.

Ne aplikacion duhet t& cekét qarté institucioni, titulli i vendit t& punés, nr.referencés dhe numri rendor i pozités.

Koha e aplikimit pér pozitat 2 dhe 3 (Teknik/e té telekomunikacionit me shkollé té mesme dhe Shofer) éshté 15 dité (nga data 23.06.2025
deri me 07.07,2025!

Té gjitha dokumentet dhe déshmité profesionale t'i bashkéngjiten aplikacionit ng kopje. Déshmité pér kandidatét q& kané kryer shkollimin
Jjashté Republikés sé Kosovés, dulet t& Jené t& nostrifikuara nga Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé,

Aplikacionet e dérguara pas datés sé mbylljes s& konkursit dhe kérkesat e pakompletuara nuk do t& pranohen. Kandidatét t& cilét aplikojné

t& ofrojné t& gjitha déshmité e kérkuara sipas konkursit t& shpallur, ndryshe kandidatét @& nuk i plotésojné kushtet dhe déshmité e ofruara
sipas konkursit t& shpallur nuk do t& ftohen né intervisté.

Vérejtje: TE gjitha njoftimet pér procedurén e konkursit deri né shpalljen e rezulatit pérfundimtar béhen pérmes Web fages s&¢ SHSKUK,
https://shskuk.rks-gov.net
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Kamu Gérevlileri Hakkinda 08/1.-197 Sayili Yasanin 79(1), 80, 81 ve 82. maddelerine,

Saglik Sektoriinde Kamu Hizmeti

Memurlarinin Alim Prosediiriine iliskin 30/2024 Sayil Yonetmelige, Teknik ve Destek Personclin Alim Prosediirleri
Hakkinda Yo6netmelik (QRK) No. 27/2024 ile 03.04.2025 tarihli 2/66 say1li talep ve 19.05.2025 tarihinde SHSKUK Genel

Direktdrii tarafindan onaylanan karar temelinde, Prizren’deki

Kurum:

Sézlesme siiresi:
Deneme siiresi:
Calisma saatleri:
Referans numarasi:

“Prim. Dr. Daut Mustaf_af’ Genel Hastanesi ilan eder:

KAMUYA ACIK i$ iLANI

"Prim.Dr. Daut Mustafa" Genel Hastanesi - Prizren
Belirsiz sure icin

Stirenin 1/5'i

Tam zamanl (haftada 40 saat)
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Br.Prot. _h_:% !
Prot,No.

Data: ]

Datum: £ «.’g_?__b/ 29_'@_
Tarih: '
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Pozisyonun | Pozisyonun Ismi Rapor verir Talep Sinif Katsay1

Sira Edilen

Numarasi Pozisyonlar

1 Bilgisayar Bilimleri Lisans Biligim Teknolojileri (IT) 1 115 5.60
Mezunu Sorumlusuna

2 Lise mezunu Bilisim Teknolojileri (IT) 1 117 4.50
Telekomiinikasyon Teknikeri | Sorumlusuna

3 Softr Tasima  ve  Otopark 2 121 4.36

Sorumlusuna
4 Idari asistan Genel Miidiire 1 117 4.50

POZISYONUN AMACI: Kurumun isleyisinin miimkiin olan en etkili ve verimli sekilde siirdiiriilmesi igin kaliteli teknik hizmetlerin
sunulmasi

Pozisyon No.1: Bilgisayar Bilimleri Lisans Mezunu

IS GOREVLERI VE SORUMLULUKLAR

Tiim cihaz ve ekipmanlar1 hazirlar ve bakimini yapar;

Onarilan cihazla ilgili yapilan isi igeren formu doldurur;

Giinlik ve aylik is raporu formunu doldurur;

Hastane igin BT alaninda plan hazirlanmasi konusunda teknik servis sefine profesyonel destek saglar:

Arizalt veya yedek parga durumundaki cihaz parcalarmi tespit eder ve birim sefi ile birlikte satin alma talep formunu doldurur;
Tiim béliimlerden gelen teknolojik cihazlarin onarim taleplerini kontrol eder;

BT bélimi diger gorevlileriyle is birligi i¢inde verileri, teknolojik cihaz taleplerini ve BT cihazlarimin bakimi i¢in gerekli
yedek pargalar toplar, ihtiyag listesini hazirlar;

Sabit telefon hatlarinin bakimindan sorumlu kisiye destek verir ve PTT ile devlet kurumlarmm meveut hatlarmin yiiksek
standartlarda ve kalitede calismasini saglar;

Bilgisayar, yazic1 ve faks makinelerinin giinliik bakimin1 yapar ve veri yedeklemesi gerceklestirir;

Ofisler yer degistirirse veya tagmnursa, tiim BT/iletisim cihazlarmi yeniden kurar;

BT envanter listeleri gibi gerekli iletisim belgelerini tutar ve giinceller;

Arizali BT/lletisim cihazlarmi servise gonderir;

Periyodik raporlar hazirlar;

Sorumlunun ihtiyag ve talepleri dogrultusunda bagka gdrevler de yapar.



NITELIKLER
* Bilgisayar Bilimleri Lisans diplomasma veya BT alaniyla ilgili diger gecerli diploma (Noter onayli diploma kopyas1);
Bagmsiz ve etkili caligabilme becerisi;
Takiun iginde ekip tiyesi olarak ¢ahsma yetenegi;
Yabanei dil bilgisi (tercihen);
Kasith suctan hiikiim giymemis olmak (Adli sicil belgesi);
Kamu kurumunda agir disiplin cezas: almamig olmak;
Bilgisayar, Word, Excel veya benzeri yazilim araglarimu kullanabilme, kamera sistemleri bilgisi.

) B . Pozisyon No, 2: Lise Mezunu Telekomiinikasyon Teknileri
I$ GOREVLERI VE SORUMLULUKLAR

*  Vatandaglara bilgi verir ve yardunec: olur;
Hastanenin i¢ ve dis alanlarinda bulunan giivenlik kamera sistemlerinin igletilmesi ve izlenmesinden sorumludur;
Telefon araciliftyla gelen talepleri kabul eder;
Cabistigr kurumun personelini koordine eder;
Tiim telefon goriigmelerini etkin sekilde dogru adreslere ydnlendirir;
Alicy ve net iletigim kurar;
Dig taraflarla yapilan telefon gdriismelerini kaydeder;
o Ihtiyag duyuldugunda ve amirin talebi iizerine bagka gorevleri de yerine getirir.
NITELIKLER
¢ Teknik Lise ~ Telekomiinikasyon Béliimii (Noter onayli kopya);
o [lgili alanda i deneyimi;
Resmi dilleri bilmelk;
Yabanc: dil bilgisi (tercihen);
Kasith sugtan hitkiim giymemis olmak (Adli sicil belgesi);
Kamu kurumunda agir disiplin cezasi almamis olmak;
Bilgisayar ve yazilim programlari (Word, Excel veya digerleri), kamera sistemleri hakkinda bilgi sahibi olnrak.

. . Pozisyon No.3: Sofér
i$ GOREVLERI VE SORUMLULUKLAR

¢ Amirlerin talimatlar1 dogrultusunda personel, malzeme, temel araglar ve diger sarf malzemelerini belirlenen vanis noktasina
tasir;

s Aracmn diizenli bakunin saglar;

Aracm temizlifine tizen gdsterir;

Stiriis siasinda trafik kurallarina uyar;

Araci giinlitk raporla sorumlu kigiye teslim alir ve teslim eder;

Yedek parga ve yangin séndiirme cihazi ikmalini zamanmda saglar;

Iste koruyucu ekipman kullamr;

Gérev emrinde hareket ve varig saatlerini, déniis saatini ve kat edilen kilometreleri dogru sekilde kaydeder;

Harcanan yakitlari kaydeder ve aracin servis takibini yapar;

Kendisine verilen gorevleri hizli sekilde yerine getirir;

Sorumlunun verdigi diger soforlitk gérevlerini yapar;

Hastay ikinei basamaktan liglincti basamak merkeze nakleder;

Aracin oksijen tedarikini saglar;

. _ihtiyac; halinde ve amirin talebi dogrultusunda diger gérevleri yapar.

NITELIKLER / GEREKL] BELGELER
* Lise diplomas1 (Noter onayli kopya);

B ve C simfi siiriicli belgesi (B ve C sufi ehliyetlerin kopyasi);

Saglik raporu sahibi olmak;

Kasith sugtan hitkiim giymemis olmak (Adli sicil belgesi);

Kamu kurumunda agir disiplin cezas: almanus olmak;

Bilgisayar ve yazihm programlar (Word, Excel veya benzer{) kullanabilme bilgisi.

Pozisyon No.4; Tdari Asistan

i$ GOREVLERI VE SORUMLULUKLAR

Miidiiriin ofisinde idari-teknik iglerin gergevesini olugturur;

Toplantilar: organize eder, misafirleri kabul eder, telefon goriigmelerini yonetir ve diizenler;
Basit bilgt taleplerine cevap verir ve Miidiiriin seyahat hazirliklarma yardimcr olur;
Miidiiriin talimatryla belgelerin taslaklarini hazirlar ve yazar;




*  Midiiriin ofisi ve Yonetim Kurulu igin gelen postayr kabul eder ve kay1t altina alir;
*  Miidiiriin ofisindeki resmi kayitlar: ve arsivi, kolay erigim ve glivenli saklama saglayacak sekilde tutar;
e Miidiiriin toplantilarma katilir, toplant: notlari tutar ve gerektiginde geviri yapar;
¢ Hastane Miidiiriiniin ofisindeki teknik ve idari isleri etkin ve verimli sekilde yoneterek hastane igindeki diger birimlerle tam
uyum saglar;
e Gergeklestirilen faaliyetlere iliskin aylik rapor hazirlar;
®  Kurum iglerine dair konularda tam gizliligi saglar, ancak yazil izin verildiginde ve kurumsal diizenlemelere uygun olarak
actklama yapabilir.
OZEL GOREVLER:
*  Midiiriin verdigi gorevler ve profesyonel yetkinlikler dogrultusunda gerektifinde bagka isler de yapar.
NITELIKLER / GEREKLI BELGELER
®  Hukuk Fakiiltesi, Kamu Y6netimi Béliimii (Noter onayl diploma kopyasi);
Pozisyonla ilgili organizasyon ve mesleki beceriler;
Iletisim yetenekleri;
Yabanci dil bilgisi (tercihen);
Kasitli sugtan hiikiim giymemis olmak (Adli sicil belgesi):
Kamu kurumunda agir disiplin cezast almamis olmak;
Bilgisayar ve yazilim programlari (Word, Excel veya benzeri) bilgisi.

Tiim Pozisyonlar i¢in ise Alim Katiim Sartlar
Genel Kriterler:

* Kosova Cumhuriyeti vatandas1 olmak (kimlik kart1 fotokopisi),

Resit olmak ve yiirtirlikteki mevzuata gére tam ehliyet sahibi olmak,

Resmi dillerden en az birini yasaya uygun sekilde bilmek,

ilgili pozisyonu yerine getirebilecek durumda olmak,

Kasith sugtan hitkiim giymemis olmak (Adli sicil belgesi),

Kamu kurumunda agir disiplin cezas1 almamig olmak,

Pozisyona, kategoriye, simfa veya ilgili gruba uygun egitim, is tecriibesi ve gerekli yetkinliklere sahip olmak,
Kanunla belirlenen kabul prosediirlerini basariyla gegmek.

ise Alim Prosediirleri:
flan edilen bu konkurs kapsamindaki tiim ilgilenen adaylara agiktir,

Konkursun Agilis ve Kapams Tarihleri: Konkurs SIMBNT web sitesinde 30 glin boyunca yaymlanacaktir, 23.06.2025 - 22.07.2025
tarihleri arasmda. Bagvurular aym dénemde, 23.06.2025 - 22.07.2025 tarihleri arasinda teslim alinacaktir.

Bagvuru Yapilmasi: Basvurular https:/shskuk.rks-gov.net/ web sitesinden online olarak yapilmali, elektronik (bilgisayar) ortamda
eksiksiz doldurulmali ve “Prim. Dr. Daut Mustafa” Genel Hastanesi Personel Birimi (Idari Ofis) Prizren’e teslim edilmelidir.
Bagvuruda kurum adu, is pozisyonu unvan, referans numarasi ve pozisyon sira numarasi agik¢a belirtilmelidir.

2 ve 3 pozispon (Ortaigretim mezunu Telekomdiinikasyon Teknikeri ve Sofor pozisyonlary) icin basvuru siiresi 15 giindiir (23.06.2025
tarihinden 07.07.2025 tarihine kadar)!

Tiim belgeler ve mesleki sertifikalar bagvuruya fotokopi olarak eklenmelidir. Kosova Cumbhuriyeti diginda egitim géren adaylarin
belgeleri Egitim, Bilim ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan nostrifike edilmis olmalidir.
Son bagvuru tarihinden sonra génderilen bagvurular ve eksik bagvurular kabul edilmeyecektir. Bagvuran adaylar, konkursta istenen tiim
belgeleri eksiksiz sunmalidir; sartlari ve belgeleri tam olmayan adaylar miilakata ¢agrilmayacaktir.

Not: Konkurs siirecine iliskin tiim duyurular ve nihai sonuglar SHSKUK web sitesi https://shskuk.rks-gov.net/ iizerinden yapilacaktir.
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Republika e Kosovés, Republika Kosova, Republic of Kosovo
Ministria ¢ Shéndetésisé, Ministarstvo Zdravstva, Ministry of Health
Shérbimi Spitalor dhe Klinik Universitar i Kosovés, Univerziteska Bolnicka i
Klini¢ka Sluzba Kosova, Hospital and Univesity Clinical Service of Kosovo
Spitali i Pérgjithshém, OpSta Bolnica, Genel Hastane, General Hospital
“Prim. Dr. DAUT MUSTAFA” Prizren
Adresa: Sheh Emini, p.n. 20000, Prizren
www.spitali-prizren.com , E-mail: spitali.prizren@rks-gov.net
Tel: +383 (0)29 243 134

Na osnovu ¢lana 79 stav 1, &lanova 80, 81 i 82 Zakona br. 08/L-197 o Jjavnim sluZbenicima, Pravilnika br. 30/2024 o
proceduri prijema sluzbenika javne sluzbe u sektoru zdravstva, Pravilnika (QRK) br. 27/2024 o procedurama konkursa za

tehni¢ko i pomoéno osoblje, kao i Zahteva br. 2/66 od 03.04.2025, koji je odobrio generalni direktor SHSKUK-a dana
19.05.2025, Opsta bolnica ,,Prim. Dr. Daut Mustafa® u Prizrenu raspisuje: vy 9 H.publiks e Hosovis g

Institucija:

Trajanje ugovora:
Probni period:
Radno vreme:

JAVNI KONK

Opsta bolnica ,,Prim. Dr. Daut Mustafa” u Prizrenu
Na neodredeno vreme

1/5 trajanja

Puno radno vreme (40 sati nedeljno)

Broj reference: 8/2
Broj Naziv pozicije Izvedtava za Potrebne | Klasa | Koeficjenti
pozicije pozicije
1 Bachelor za kompjuterske nauke | Odgovorni  za  Informacione 1 I15 5.6
Tehnologije (IT)
2 Tehnitar/ka za telekomunikacije | Odgovorni za  Informacione 1 117 4.50
sa srednjom $kolom Tehnologije (IT)
3 Vozad Odgovorni za transport i autopark 2 121 4.36
4 Administrativni/a asistent/kinja Generalnog direktora 1 117 4.50

Cilj pozicije: Pruzanje kvalitetnih tehni¢kih usluga radi §to efikasnijeg i efektivnijeg funkcionisanja institucije.

Pozicija br. 1 — Bachelor za kompjuterske nauke

RADNE OBAVEZE I ODGOVORNOSTI
*  Priprema i odrzava svu opremu i uredaje;
*  Popunjava obrazac za obavljeni rad na popravljenoj opremi;

Popunjaa obrazac za dnevni i mese&ni izveitaj o radu;
Pruza struénu pomoc¢ Sefu tehnicke sluzbe u vezi sa izradom plana u oblasti IT za bolnicu;
Vodi evidenciju o delovima opreme koji su pokvareni ili rezervni, i zajedno sa Sefom jedinice popunjava zahtev za njihovu

nabavku;
* Pregledava zahteve iz svih odeljenja za popravku tehnologke opreme;

e U saradnji sa ostalim sluzbenicima IT sektora prikuplja podatke, zahteve za IT opremu i rezervne delove, i sastavlja listu
potrebnih sredstava za njihovu nabavku;

*  Saraduje i pomaze sluzbeniku zaduzenom za odrzavanje fiksne telefonske linije kako bi se obezbedila komunikacija visokog
standarda i kvalitet postoje¢ih PTT linija i vladinih institucija;

Odrzava racunare, stampace i faks uredaje svakodnevno, i vrii bekap podataka;

Reinstalira svu IT/komunikacionu opremu u sluaju selidbe ili promene kancelarija;

OdrZzava i azurira neophodnu dokumentaciju o komunikacijama, kao §to su inventarske liste za IT opremu;
Salje na servis IT/komunikacionu opremu koja ne funkcionise ispravno;

Priprema periodi¢ne izvestaje;

Obavlja i druge poslove prema potrebi i po nalogu nadredenog.



KVALIFIKACLIE

ZavrSen fakultet iz oblasti radunarskih nauka (bachelor), ili druga relevantna diploma iz odgovarajuce oblasti IT (kopija
diplome — overena);

Sposobnost za samostalan i efikasan rad;

Timsku orijentaciju i sposobnost rada u kolektivu;

Poznavanje stranog jezika (pozeljno);

Da nije osudivan za krivi¢no delo sa umisljajem (potvrda suda);

Da nema vaZecu disciplinsku meru za tefku povredu u javnoj instituciji;

Znanje rada na raunaru i softverskim alatima (Word, Excel i drugi), kao i poznavanje sisteina video nadzora.

Pozicija br. 2 — Tehnitar/ka za telekomunikacije sa srednjom ikolom

RADNE OBAVEZE I ODGOVORNOSTY:

PruZa informacije i pomoé gradanima;

Odgovoran/na je za rad i nadzor sistema video nadzora unutar i izvan prostora bolnice;
Prima zahteve koji dolaze putem telefona;

Koordinira osoblje institucije u kojoj je zaposien/a;

Efikasno upravlja svim telefonskim pozivima i prosleduje ih na odgovarajuce adrese;
Komunicira te€no i jasno;

Belezi pozive sa spoljnim stranama;

Obavlja i druge zadatke po potrebi i po nalogu nadredenog,

KVALIFIKACIIE:

ZavrSena tehnitka srednja Skola, smer telekomunikacije (overena kopija diplome);

Radno iskustvo u odgovarajudoj oblasti;

Poznavanje stuZbenih jezika;

Poznavanje jednog stranog jezika (poZeljno);

Da nije osudivan/a za kriviéno delo sa umi§hajem (potvrda iz suda);

Da nema vaZecu disciplinsku meru za te¥u povredu u Jjavno} instituciji;

Znanje rada na rafunaru i softverskim alatima (Word, Excel i drugi), kao i rad sa kamerama itd.

Pozicija br. 3 — Vozad

RADNE OBAVEZE I ODGOVORNOSTI:

*« ¢ -

Po nalogu nadredenih obavlja prevoz osoblja, materijalnih dobara, osnovnih sredstava i drugog potro¥nog materijala do
odredene destinacije;

Brine o redovnom odrZavanju vozila;

Odrizava Sistodu vouzila;

Tokom voznje postuje saobradajne propise;

Prima i predaje vozilo sa dnevnim izvestajem nadredenom;

Brine o blagovremenom snabdevanju rezervnim delovima j protivpoZarnim aparatom;
Koristi zaStitna sredstva na radu;

U putnom nalogu precizno beleZi vreme polaska destinaciju, kao i vreme povratka i predenu kilometrazu;
Vodi evidenciju o utrofenim gorivima i brine o servisiranju vozila;

Brzo odgovara na dodeljene zadatke;

Obavlja i druge vozacke zadatke koje mu dodeli nadredeni;

Obavlja prevoz pacijenata sa sekundarnog na tercijarni nivo zdravstvene zadtite;
Obezbeduje snabdevanje vozila kiseonikom;

Obavlja i druge zadatke po potrebi i po zahtevu nadredenog,

KVALIFIKACIJE / POTREBNA DOKUMENTACIJA:

Zavriena sreduja Skola viSeg stepena (overena kopija diplome);
Vozatka dozvola kategorije B i C (kopija dozvole za kategorije B i C);
Posedovanje lekarskog uverenja;

Da nije osudivan/a za krivi¢no delo sa umisljajem (potvrda iz suda);
Da nema vaZecu disciplinsku meru za tezu povredu u javnoj instituciji;
Znanje rada na radunaru i softverskim alatima (Word, Excel i drugi),

Pozicija br. 4 — Administrativni/a asistent/kinja

RADNE OBAVEZE 1 ODGOVORNOSTI:

Formuli§e administrativno-tehnigki okvir rada u kancelariji Direktora;
Organizuje sastanke, prima stranke, upravlja i organizuje telefonske pozive;
Odgovara na uobitajene zahteve za informacijama i pomaze u pripremi putovanja Direktora;




e  Priprema i piSe nacrte dokumenata po uputstvima Direktora;
e Prima i evidentira poitu za kancelariju Direktora i Upravni savet;

e Vodi zvani¢nu evidenciju i arhivu dokumenata kancelarije Direktora na nagin koji obezbeduje laku orijentaciju, referenciranje
i sigurnost ¢uvanja;

¢ UCestvuje na sastancima Direktora, vodi beleske sa sastanka i prevodi po potrebi;

* Efikasno i efektivno upravlja tehnidkim i administrativnim poslovima kancelarije Direktora bolnice, osiguravajuci potpunu
funkcionalnost sa ostalim jedinicama unutar bolnice;

*  Priprema mese¢ni izvestaj o realizovanim aktivnostima;
¢ OdrZzava punu poverljivost o pitanjima koja se odnose na rad institucije, osim u sluéajevima kada Je to pismeno odobreno, u
skladu sa institucionalnim pravilnicima.

POSEBNE OBAVEZE: Obavlja i druge poslove u skladu sa potrebama, profesionalnim sposobnostima i zadacima koje dodeli izvrini
direktor,

KVALIFIKACIJE / POTREBNA DOKUMENTACLJA:

¢ Diplomirani pravnik, smer javna uprava (overena kopija diplome);

*  Organizacione i profesionalne vestine relevantne za poziciju;

e  Komunikacione vestine;

¢ Poznavanje stranog jezika (poZeljno);

®  Danije osudivan/a za krivi¢no delo sa umisljajem (potvrda iz suda);

* Danema vazecu disciplinsku meru za teu povredu u javnoj instituciji;

®  Znanje rada na raunaru i softverskim alatima (Word, Excel i drugi).
Opésti uslovi za uéesée u konkursu za sve pozicije
Opéti kriterijumi:

* Daje drzavljanin Republike Kosovo (kopija li¢ne karte);
Da je punoletan i da ima potpunu poslovnu sposobnost u skladu sa vaze¢im zakonodavstvom;
Da poznaje najmanje jedan od slu¥benih Jezika u skladu sa Zakonom o jezicima;
Da je sposoban da obavlja odgovarajuéu duZnost;
Da nije osudivan za kriviéno delo poginjeno sa umisljajem (Uverenje iz suda);
Da nema na snazi disciplinsku meru za tezu povredu u javnoj instituciji;
Da poseduje obrazovanje, radno iskustvo i profesionalne sposobnosti potrebne za odgovarajuéu poziciju, kategoriju, klasu ili
grupu;

*  DauspeSno prode postupke prijema propisane zakonom.
Postupak prijavljivanja:
Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate u skladu sa ovim oglasom.

Datum otvaranja i zatvaranja konkursa: Konkurs se objavljuje na veb-stranici SIMBNT i traje 30 dana, od 23.06.2025 do 22.07.2025.
PodnoSenje prijava se vr¥i u istom periodu, od 23.06.2025 do 22.07.2025.

PodnoSenje prijava: Aplikacije se preuzimaju onlajn sa veb-stranice: https://shskuk.rks-gov.net, popunjavaju se elektronski (na
ra¢unaru) i dostavljaju se u Jedinicu za ljudske resurse (Administraciju) u Op$tu bolnicu ,,Prim. Dr. Daut Mustafa® u Prizrenu.

U aplikaciji mora biti jasno naznadeno: institucija, naziv radnog mesta, broj reference i redni broj pozicije.

Rok za prijavu za pozicije 2 i 3 (Tehnic¢ar/ka telekomunikacija sa srednjom $kolom i Vozac) je 15 dana, u periodu od 23.06,2025 do
07.07.2025!

Sva dokumenta i profesionalne potvrde moraju biti priloZene uz prijavu u kopiji.

Dokumenta za kandidate koji su obrazovanje zavriili van Republike Kosovo moraju biti nostrifikovana od strane Ministarstva
obrazovanja, nauke i tehnologije.

Prijave dostavljene nakon datuma zatvaranja konkursa, kao i nepotpune prijave, neée biti prihvacene. Kandidati koji se prijavljuju
moraju dostaviti sve potrebne dokaze prema oglasu. U suprotnom, kandidati koji ne ispunjavaju uslove i ne priloZe trazene dokaze nede
biti pozvani na intervju.

Napomena: Sva obavestenja u vezi sa konkursnom procedurom, do objavljivanja kona¢nih rezultata, bice objavljena preko veb-stranice
SHSKUK: https://shskuk.rks-gov.net

Dr.Narqize Arénliu Hoxhaj -~
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Ekzekutivni Direktor




